
ANUNT SELECTTE

comuna Josenii B6rgduluiin caritate de Autoritate pubricd Tuterari a Regiei A
Silvic comunarJosenii B6rgdurui anunld decrangarea procedurii rre serec

TRE| poztTil DE ADM|NtsTRATORt NEEXTECUTn/I
(din care un administrator neexecutiv Auditor Financiar)

ai Regiei Autonome Ocolul Silvic Comunal Josenii 86rgdului

in conformitate cu prevederire ordonanlei de urgenli a Guvernurui nr.r.guvernanfa corporativd a intreprinderilor publice, aprobati cu modifinr'1'87/2023 pentru modificarea gi compretarea ordonan!€)i de urgenfdnr.ro9/2o1't privind guvernanta corporativd a intreprinderiror pubrice pi Hotdr€nr.639/2023 pentru aprobarea Normeror metodorogice de apricarre a oUG nr,1guvernanla corporativd a intreprinderilor pu blice.

Procedura se va desfdgura cu respectarea
obiectivitdtii, ega litdf ii de ga nse, ned iscrim indrii

l. in vederea ocupdrii pozitiei
unal iosenii 86rgiului, candidalii
ifice:

principiilor transparr_.nlsi, li
gi profesionalisrnului.

evaluare ;i selectier a ca

angajarea cel<lr mai compe
in condilii rCe eficientd,

de Administrator al Regiei Autono
trebuie sd respecte urmiltoarele condi

1.1. Conditii generale:
1,. nie rom6nd, cetdlenie a altor

a statelor pafiului Economic European,
domiciliul

state memlcre aler Uniunii
versta minima reg

2, Sd cunoascd limba rom6nd (scris/citit/vorbit);
3. Si nu aibd antecedente penale;
4. 55 aibi capacitate deplind de exercitiu;
5. Sd nu aibi inscrieri in cazierul judiciar;
6. Si nu aibi inscrieriin cazierul fiscar;
7. Sd fie apt de muncd;
8' Si nu fifost destituit dintr-o funcfie publicd si/sau incetat cor,tractul

motive disciplinare in ultimii 5 ani;
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9. sd nu fifost revocat din funcfia de acrministrator din m'tiv,e imput
ani;

rr ilrr.,ilL ue z rndnoate oe administri
sau intreprinderi publice al cdror sediu se afld pe teritoriul Rom6niei;

15' sd nu existe un confrict de interese sau indicii rezonabire privindanumit grup de interese sau rrscur de a fi supus/(d) unor influe'le rrejustificat

illll?j^:l'ruafii 
care ar putea si ii afecteze cor,ectitudinea, independenla saudeciziilor;

16. s; nu existe indicii rezonabire care sti determine rezerve privind i'reputalie sau comportamentul profesional;

18. Se nu existe incompatibilit5ti intre functiia evaluatd gi situatiile descOUG nr.109 /20L7;
19' studii universitare de ricenfd, absorvite cu dipromd cre ricenli saudomeniul gtiinfelor ingineregti, ..onoritce, sociale, juridice sau in domeniulintreprinderii publice;

17' Sd nu fie in procedura de insorvenfd sau fariment intrerprexercitat mandatul de administrator sau director;

20. Vechime alitatea studiilor de cet pulin 7 ani;
21. S; aibi/s d expunere politicd;
22.5e indepl conditiile specifice pentru ocuparea pozifieri.

1.2. Condifii specifice:
1.2.1. Administrator 19i 2
1' Experientd in conducerea/administrarea unor societdfi sau regii au1'2'2. Administrator 3 - Administrator Nerexecutiv, Auditor fina nciarL' Experientd in conducerea/administrarea unor societili sau regiiautor
2. Este carificat ca auditor financiar conform unui document emis de citcompetentd din Romdnia, din alt stat membru, dintr-un stat membru alAsociati

statutar, dobdnditd prin participarea ra misiuni de audit statutar in Rom6ni

IlTfl:,ilir::T_,1? AELS, in.Etvelia sau in ReE;atut Unit at Marii Britanii 5i trtasau in cadrul comiteteror de audit foimate ra niverur consiriiror;;'l#,',n#:il;
ale unor societdfi/entitdli de interes pubric, dovediti cu documenre.

ll' Lista teror pe care candidatii re vor depune in dosarur de caa. Docu original:
1, Opisul documentelor;
2. Scrisoare de intenfie/interes;
3. Curriculum Vitae model European, redactat in limba rorn6n;i;
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9. Declarafie pe propria 16spundere cd nu existi indicii rezonabile ca
rezerve privind integritatea, buna reputalie sau comportamentul profesional

10' Decraratie pe propria rdspundere c5 intreprinderea in care si-a
de administrator sau director nu este in procedura de insolventd sau falimen

t'1' Declaralie pe proprie rispundere cd nu existi incompatibirit
evaluati 9i situaliile descrise in art.4 lit.a)-i) din oUG nr.1_o9/2etJ.t;

12. Declaralie pe propria rispundere referitoare la expunere4 Foliticd
L3' Declaralie de consimldm6nt pentru prelucrarea datelor crJ caracte

Modelele de formulare pot fi descircate de pe pagina de internet a
Tutelare, https://joseniibargaului .ro/ si pagina de internet a ltegiei Auton
Com u na I Josenii Bdrgiu lui https://oscjoseniiba rga u I ui. ro/

ln cazul?n care unul dintre documentele obligatorii menl;ionate mai sus
de cdtre candidatin dosarulde candidaturd, iar candidatul nu iltransmitein
in cadrul anunfului de selecfie, candidatura va fi respinsi.

llt. Criterii de selecfie:
criteriile obligatorii care trebuie forosite in cadrur procedurii

diferenfiate in grupe gisubgrupe, dupd cum urmeazd:
A. Competente
1. Competenle specifice sectorului de activitate. Cunogtinfe despre domeniul de activitate al societdlii
2. Competenle profesionale de importanld strategici. Viziune strategic;
o Competenld financiard gi de contabilitateo Competenli de gestionare a riscului. Ca ragere;i gestionare a investifiilor
3. Co uvernanli corporatr.vi. Guvernanfaintreprinderilor publice
o Luarea deciziei
. Monitorizarea performanlei
4. Competenle sociale gi personale
. Trdsdturi comportamentale
. Planificare
5. Experienfd pe plan localgi internalional. Experien;d locali
. Experienld internalionali

B. Trdsdturi
L. Reputalie personalE 9i profesionali
2. Integritate
3, Independenfd
4, Expunere politicd
5, Abilitdli de comunicare interpersonald
6, Capacitate de relationare

C. Alte criterii

sd dete

intre functia

lii Publice
Ocolul Silvic

a fost depus
I prevdzut

selec'!ie

mandatu



6'')!lr

o Si depuni CV format Europass;o Si depuni scrisoare de intenlie.

Modul
Comp.nenta ui penltru fiecare criteriu rdel

Publice Tutela ultqlt'. publicat5 pe pagiinar

s i tvic co m u n a I r osen i i B 6 rg5 u I u i nnor,#r'.li jl,|iilt:l;.x;u1:,.:1,t,'

tv. ArTE |NFORMAT|I

4'1' Etape pe care a::Tr_":t re pa.rcur5;i candidaliii procesur de sgrecfie sunt:1. Depunerea dosarelor de candiabturii:

3rffi:'tX;:ilil:,1'"'ji;::'-l'"':::j)::l:: qT,,. li,i. (persc,nar sau p;in po;;tilcurierrr,

:: H: T:,;. ;;".T::i Tj'. I :. fft:1=, i t I : :, : 
J j ; il fi ;lff il X 

j#,li;;, ff riT 
jill"J 

l!iffi;"';.;::1q 1n fn'rEL5.L0.2025. flepune pdni in

I ffi:*i::fl;J,"Jj::::lll'.1'l :j1rl"-i:':, originarur" pi semr ate d: cancridpt! Fiecare pagini din dosar va fi numerotati gi,senrnatd de candidrat.

Hif;i:flX."1f;T:i::: Hl'il. l*: Ji;;;.;;;e urmdtoarere iniforrmalii:numdrul
* f -.r,.j 

d in dosa ru I de ca n d idatr reJre, n ;i;;, ;; ; ilrlrl r,.
| 3:-:fllr.,va scana comptet, cu toate ;;*,;u";;;"iii",r"rr,
i::,'#rffi::.":,lr::i1,"1rlf .f 
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i,.Hll,, "' :..,.;: ; I "."ff] i jj tr ii. u T, t 
" 
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"'.., 
;;; ;;d;;; ;:;ffi ,ffi [, fi"[:;T ::
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din dosarul de candidatur! atunci;;# 
poare solicita informagii :;uplimen

corectitudin"a oaairi't.,. rrr:ra ^^^r^-. - . 
consideri necesar, pentru a asi

ii].ri...]f:te 
admise vor constitui tista scurti.

L''ili'il"rmarii :;u;arul de Candidatr rri .r,,h^: ^!.- ,

_'...0 
il lj?;i ff :, i H :: l:: * lF _;; 

; il:d) 1,",;.ii.T;;.flT .1 ,l;
j ;ln#Jj f#lT: : :il: ti. : o r," o-n''' ;;;?,: l j : 1;il.1 :,'".:j':L?:':Y:':j:::.',',1J,'..".","1;r::.J'H;
:;,'TTil:.'.'ii:i[ :i:':T :t 

il :!'J: ;ffiil';l 
" 

n ",' a, i n (4),imbundtdti pi valida
co n ro rm a rt. 2 r r,,,.,ri1l'"':1""'": i',:t1 1, ! " 9rl I :] p. o r r. .. .i 

n re I o r pconform art.2r atin.(s) 0,,,' o""JIffi.:H::l;jffiI

,nriinal'.lepunerea 
decrarafiei de rntenlie gi suslinerea Decraralirei de

conform prevederiror Anexei nr.Lc ra Nor.mere metodorogice aprobate
;J:'#[' ;:.'-';i::1i',:{::',:i{1."'il,"r]i. race parte din setur de, docum
ff #:. ,l:.i[i::T"l, te in a n iea ;' ;;;;;il;:#;::;, i: 1111 i:;,T;
Declaralia de intenfie cuprinde un rezumat a.r experienlei manageriare a ca

;,-,:i:TH:"i::t:::: 1'::::, 
e^l"ilrl;:"didaturui, exjerienga sa proresionpdnS la momentul cand daturii'gi rerur-orrur.,arulut' 

experienta sa profesit
pr_ovocdrilor manageriale cu care r" aonfrn 

care a(easta ar putea contribui
formulate in ,.rirolr"a de asrenriri. 

untd intreprinderea publicd si r'dspr,

de intenfie rspectiva 
-candidaturui 

privind dez,vortarea

ffi[::.]: oore5te sd o ocupe in ..!rrrconsitir,rtui, 
sicu

a) raspunsurire 5i viziunea candidaturui cu privire ra a5teptSrire acfionarriror;b) aprecieri cu privire 
ff Rrovocerii" spJciri." ., ..r. ," .o-nrrrnu intrep

:i?:j:::]r_situafia contextua td . .."ii"i+
::i:ffiT:flij;',J,.ltirur canJioa*i'' ti'"f 

'.ctivere 
pe care trebuie sE re reari

Declarali ntenlie p?lte sd conlind 5i urmitoarele elemente, dar fSrd a se lir
:ir';Ji. ," '::l:ll!::r,:::::: ii neiinan.rari pentru mdsurarea obiectiveror

vdzufide );,;;,J;;;l::'::r:;;:':Tl,'J,il:iJill:
:,JfiT care candidatul consterd cii te_ar putea i

uecraralia de intentie se redacteazd cu

;:iiilli:.,iil:;l1:lg;#Jiiil:::T:.il;.J".,?:[,;:]ffJ:i:;_,,JJ:;

;:liffill.1L:T:.iln"oiri inui..ti sd depund Decraratia de intensie in terme
Plicurile care conlin Decrarafia de inten!ie se vor depune ris;tate, person:pogt5/curier si in format electronic la sediul primdriei tor.niiaargiului, d in localitBdrgSurui, numdrur 5.3, strada erin.iprr;, iudelur eistri;N;s5ud, ra Reg;istraturiin termen de 15 (ci cisprezece) ,it".ri.no.ristice de la data publicdrii listei scu
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dosar depus va primi

ft ltlii iii r#+:i t' I Ti: il fffj,:ff [: i :H 31,"1;:: ::,] I ?i, ?

['T[ lii: i i ?*:t i ;r ffi il ;; ffilili:iilI r ; tT$: :i:"T f :;l
Intenlie pentru o.r,iltllt^lj:i:"lltrenurnele cand daturui $i textul sc;

Autonomer OcoIrl qit,,;^Autonomer Ocolr.rl Silvic
dnd la inceperea procesul
intenlie in format scris, sr_ul trimis.se va 0..,,,"._-,1 ,or,nl'..tTlt,ron,. pe ad

u r I rormat eleCtrOniC pe adr<care nu sunt depuse at6t in forrui ,re.

a Declarafiei de Intenfie, canrJidafii vcurmdnd sd aibd la dispozifie 30 de mr_'vgrdrnar€a candidafilor se va comunicain te rn et a A uto ritd ril 
I y bl 

i:" 1;;J,;;;, il;l;,ff.1 ,|il:ilil1 [: l.Jff;:,
tii ,:;.:;:"J?ffi fi ::i: i:* :*H* o s e n i i B e,.s ;;;"; ;;, p s ://o s,i o s e n i i uRezu -::'l1"tca.re electronice, respectiv prin p_mairniRezu Lurnuntcare electronice, respectiv prin e_rnailpubli de lntenfie va fi publica, oJprg,r. de interr
Silvic rr 1 D^,,i^i 

^
Silvic rsautu lt a RegieiAutrincheierea rgaulu

maircdtre si Prin ],:::1"1 dt 
''ltcare electron

Intenlie,v: avea maxim 20 pagini,44, la un 16nd distanfd, in Timeselor fiind de 12 punct", ,.Lin, stinga_dreapta 2 cm, sus_ios 1.5 cr

j: ate Regiei Autonome Ocolut Silvic Comunat Josenii
e a fi consultate pe pagina de internet httor;:/,/ncr-€ dv.-1,.or, o or,'"'toqrtdtE 

pe paglna de internet hr!!E;://osc
a Autoritdlii publice Tutela elare oate fi consurltatd I
Autonome ocotutiitvic co-, barga lui.ro/ 9r pagina c
Autonome ocolursilvic comu,,u, JvrE:r, o 

ott*t lui'ro/ gr pagina C 1
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,.f#ff 
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ii ri iii;: ffi fi :il.' ?::.ff ,. flT:ff 

"1ll;, 
jJ;:;a oUG nr'1'Og/20L1' privind gru.rn..r.-.orpor.tiue 

a intreprinderirr:r pubrice.

lli,:Tj:".,:rlri * a Decraraf ie i de Intenlie:

:::li :',l,li, ffi .T::i:,-i::: "::l: _#:"ffi d e d o cu m e n re o b, igato ri io " *"T: 
i,: ilf ' T :'' ;;: : i I 
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cJ legdtura dintre profilul candidaconform scrisorii de agteptdri. tului 5i obiectivele pe care trebu

...r,..?"tlarafia 
de intenfie poate sd con[inii 5i urmdtoarere eremente, dar

a; exemple de indir
.ate in scrisoarea ,;.lli:j:f,n.l.r, ,, nefinanciari pentru mdsu

prezentate in scrisoare. .lo ".r^^;l:1,,:,r 
lr nettnanciari pentru mdsur

rinanciari si nefin 
t':ijt"-::ttllliil 

f'"cum sr exempre'de indicatorifinanciari gi nefin -. '- qi'LEPr'd[l' precum 5r exemple de indi
candidatut ii cons 

,"j:?::1 stabilirea compengnlei variabite a:i::11:,yl ii.cons --.- oportuni pentru 
d componentei variabile a rem

financiari obligatorii orevjzrrri rro --+ ,-nlllto.rizarea performantreri, adi.lliffi'ilifl gator i';J;;;; ;"?l'il]ffi!iT;nr.1,09/2O1.t; ln Ordonilnfa de u

In
', 

r,.! ::i:ll-fl'r1;ili;1il,: Jily'i 
pe ca re ca n d id a tu I co ns id e rd,cd re-a r

Declarafia de Intenlie se redacteazd (rea Declaratiei de inronrio :u respectarea regulilor'" 
o 

""J::,.,;H,i: li"T *:r :: : :ii: ! f;.":T::fl: : ;::lj,j;;
T ffi ::,i: j: l'"ffi ji : i... : l1t ; ; ;.,T1, ;._: i: i,f ;#, Ti{3 I* 

"'.',rTff i m e a I ite re I o'. ii i n d o ; r; ; ; ".#, ill?l i,l kff; j:rli] 
##,r:,f :

4.2. proteclia datelo
procesul de

,ort/un i,r,,o",,ii!ii,'.' i,::"";l i:'i:r::.^::ii1i, ^:u,c-aracter personal siprivind libera circul.a,rt't'tt 
I'n ceea ce prive5te prelucra

(Reguramen,,'r"."i:l_;;ilrff 
fi ;:i:lffi :l",'',11ir,,"X:"1::r.1::.:^'^:::a' ii ?si vor.r' ,"^.r;,' -'::,1""' 

In acest sens, s€) vor respectab ;Jr,:,'.!;:"Ji,.l::ffJ:T ,ilTIl.J,'j;: 
*:l:,:,.{,.xoeserecsiel,-r;;#.,'Jr"r'r'J::,?:ill;:llilli

;:Til .:1'111,:l i, ".;;;.; oc,uparii pozifiei d* Administra;c 
l,ili,i;_ 

Jv,q,c are candidailr;;;;,;?i;;i#fJ:' li#l[:T.[T
candidalii pot soricita in orice moment informafii despre nrodur in care ssi utilizate datele lor personale;

::":ililiT",0;:ff;'''' de serecsie nu vor ri rdcute pubrice numere
oasinilo rla i^+^--^- _,r1 

nu-at de inregistrare .ui 
deous r-.,,paginire de internet are,A ;;,;i;.:;;l:l: iJj#""iii;.Ti

;:j."jT:l:[ ::::::f"- ':* on'', o" r idat;roate datere o;..;;;il;,= 
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:H:tTi; ::::l:'J'll" :" ;;;:;;';; 
'|egare 
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h' oric6nd un candidat decide si se retragS din aceastd prrocedurd de

ffi:lil: 
vor fi gterse din baza de date in conformitate cu p,

4.3. Contestafii
orice candidat nemurlumit de rezurtatur procedurii de serrecfie ptermen de 2 zire rucrStoare rezurtatur oblinut ra s diurAutoritdrii purbrice tulJosenii Bdrgdurui, numdrur rss, straJa principard, judetur llistrifar_rvdsducinstitufie, care este obligatd g rorrtion"ze contestafia in termen de doud zil

4.4. Comunicarea cu candidalii

;,:::,j,.^il1Tr"lt acestui proces de setecfie, comunicarea cu

i,.::,ilf '.::'fl T:: :i:e 
a e- ac e e a ;J" ;;;;;' :'j ;:I ::]' :T :1, i :'trecute in curriculum vitae si fie corecte;

Fiecdrui candidat i se va comunica rezultatul sdurespecta rea cond iliiror privind p rotecf ia,iH J;;:|.,lTi,l1' 
o''u'no

;::::'::l_lil1 :]p_rocedurii de setecfie la fi comunicat conformdupd primirea avizului AMEptp.

4.5. Lista persoanelor de contact

1' Domnul cot reofir - viceprimarur comuneiiosenii Bdrgdurui, presedinte tit2' DomnulTimbugiu Nicorae-rurian - conriri"r Locar, membru tilturar3' Doamna pasca Ramona-craudia grp"rt independent, membru titurar

Membrii suprean;iin comisia prevdzutd mai sus, au fost desemnali dupi cum1. Domnul Monda Adrian, Consilier Local_ pregedinte Supleant2' Domnur Mititean-pop Varerian, consirier Locar- Membru supreant

secretariatul comisiei de serecfie gi nominarizare este asigurat de drornnulFlorin, Inspector superior in aparatur de speciaritate ar primarurui conrunei Jr

Adresa de e-mair a comisiei de serecfie si nonrinarizare este: rrnumdrul de telefon folosit pentru .orrni..r. este: 0771317506.
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